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Aim:  
This workshop will develop understanding and skills required to succeed in interviews.  
 
Content:  
Some say it is the best prepared candidate who gets the job – not the best candidate.  
This workshop will help participants to be both by covering preparation for and 
practice of interviews.  It will include input on several different types of questions 
that participants may face.  Other essential topics will be discussed including body 
language, how to interact with the interviewers and dealing with different interview 
styles.   
 
Organisation: 
This is a 3‐hour workshop.  Where the workshop involves smaller numbers there is 
time for practice and detailed feedback on interview performance.  Larger groups 
will have time for discussion and some practice and feedback. 
 
Enrolment: 
The workshop is limited to a maximum of 50 students. 
 
Tasks: 
Participants will engage in exercises to address different types of interview questions 
and to improve both the content and style of their responses. 
 
Outcomes:  
As a result of attending this workshop, participants will be more informed about how 
to prepare for interviews.  They will be equipped to deal more confidently and 
informatively with typical interview questions in a way that will increase their 
chances of interview success.  


